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各子（分）公司、所属院校工会，集团总部工会： 

2022 年，各子（分）公司、所属院校工会紧紧围绕党委目

标任务和上级工会的部署要求，坚持以“三同”家文化为引领，

有效发挥桥梁纽带作用，坚定政治方向，聚焦主责主业，深化

改革创新，竭诚服务职工，团结动员广大职工在集团争当“四个

标杆”、加快迈进世界一流企业征程中踔厉奋发、建功立业，彰

显了工会担当。根据 2022 年度集团公司基层工会重点工作考

核细则，在分组考核的基础上进行综合考评，现将考评结果通

报如下（排名按考评分排序）： 

优秀：浙高运公司工会、浙江沪杭甬工会、浙江交工工会、

交通资源集团工会、浙江轨道集团工会、浙高建公司工会、金
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温铁道公司工会、浙交建设工会、浙江商业集团工会、浙商保

险工会、工商职院工会、镇洋发展工会、浙江交控工会、高信

公司工会。 

良好：数智交院工会、浙商金控工会、财务公司工会、浙

商中拓工会、高速物流公司工会、浙商职院工会、技师学院工

会、省经投公司工会、轨道建设集团工会、浙商食品工会、省

海运集团工会。 

省长三角公司工会因工会成立未满一年、智慧交通研究院

因工会未成立，只考核不评定考核等级。 

浙江路产城因工会未成立，不考核不评定考核等级。 

希望各子（分）公司、所属院校工会在所在单位党委（党

总支）和上级工会的坚强领导下，以竭诚服务职工为中心，以

做强做实基础为根本，坚持目标导向、需求导向、效果导向，

找准服务所在单位中心工作的切入点和着力点，持之以恒推动

工会改革创新，团结动员广大职工奋进新征程，再创新辉煌，

争当“两个先行”开路先锋，为助力集团高质量发展贡献工会智

慧力量。 

 

 

浙江省交通投资集团有限公司工会委员会 

2023 年 7 月 17 日 



— 3 — 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

  

浙江省交通投资集团有限公司办公室 2023 年 7 月 17 日印发 


		2023-07-18T03:51:27+0800
	我同意签署该文件，并承认数字签名的法律效力。




